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１　特　別　職

２　一　般　職

(１) 総　括

（　）内は，再任用短時間勤務職員数を別掲

職員手当等の内訳

給与費明細書

(単位　千円)

区　　分
職員数
（人）

給　　与　　費

共済費 合　計 備　考
報　酬 給　料 期末手当 (月分) 通勤手当

退職手当
負 担 金

計

本年度

長　等 3 27,092

その他 41 24,772

計 71 177,712 27,092

46,069

議　員 27 152,940 45,436 (3.10)

8,066 (3.10) 39 5,012 40,209 5,860

24,772 24,772

198,376 62,799 261,175

39 5,012 263,357 68,659 332,01653,502

議　員 28 158,544 46,342 (3.05) 204,886

(3.05) 39 5,012 40,062 6,222 46,284長　等 3 27,092 7,919

97,367 302,253

その他 41 25,026 25,026 25,026

計 72 183,570 27,092 54,261

議　員 △ 1 △ 5,604 △ 906
比　較

長　等 147

39 5,012 269,974 103,589 373,563

前年度

△ 6,510 △ 34,568 △ 41,078

147 △ 362 △ 215

△ 254 △ 254その他 △ 254

△ 6,617 △ 34,930 △ 41,547計 △ 1 △ 5,858 △ 759

(単位　千円)

区　　分
給　与　費

共 済 費 合　　計
給　　料 職員手当等 計

職員数

（人）

7,907,674

前 年 度 948 3,441,419 3,352,626 6,794,045 1,115,185 7,909,230

本 年 度 941 3,383,248 3,276,312 6,659,560 1,248,114(20)

(18)

△ 1,556

区　　分
管 理 職
手　　当

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

比　　較 △ 7 △ 58,171 △ 76,314 △ 134,485 132,929(2)

退職手当
負 担 金

(単位　千円)

86,703 361,937 54,840 70,459

管理職員
期末勤勉
手　　当

特殊勤務
手　　当

児童手当特別勤務
手　　当

762,066

△ 4,017 △ 4,509 2,809 △ 740

前 年 度 172,560 90,720 366,446 52,031 71,199 814,081

△ 52,015

本 年 度 170,190

△ 13,700 △ 17 1,211 △ 4,195 564 665

1,404,008 16,161 50,440309,859 1,067 4,054

296,159 1,050 5,265 1,399,813 16,725 51,105

比　　較 △ 2,370



(２) 給料及び職員手当等の増減額の明細

平均昇給率 ％

職員数の異動状況

平成27年度予算 職員数 人
平成28年度予算 職員数 人
異動等による増減 人

(３) 給料及び職員手当等の状況

 ア　職員１人当たり給与　（ 再任用短時間勤務職員を除く。 ）

 イ　初任給

(単位　千円)

区　　分 増 減 額 増減事由別内訳 説　　明 備　　　考

1.5

給　　料 △ 58,171

給与改定に伴う
増　　減　　分

12,685

昇 給 に 伴 う
増　　加　　分

48,284

その他の増減分 △ 119,140
人事異動等に伴う
職員構成の変動

948
941

△ 7

職員手当等 △ 76,314

制度改正による
増　　減　　分

12,783 勤勉手当支給率改定

その他の増減分 △ 89,097
人事異動等に伴う
職員構成の変動

区　　　分 行　政　職 消　防　職 技能労務職

平成28年1月1日現在

 平均給料月額（円） 297,226 311,486 286,028

 平均給与月額（円） 378,032 447,475 356,410

 平 均 年 齢 （歳） 41 40 50

(単位　円)

区　　分
行　政　職

消　防　職 技能労務職
市 国

平成27年1月1日現在

 平均給料月額（円） 303,794 321,194 291,913

 平均給与月額（円） 399,397 456,325 369,896

 平 均 年 齢 （歳） 42 41 50

大 学 卒 190,200 176,700 209,700

高 校 卒 144,600 144,600 163,200 142,000
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 ウ　級別職員数

（　）内は，再任用短時間勤務職員数を別掲

（級別の標準的な職務内容）

( )

( )

46 100.0( ) ( )

( )

( )

( )

17.4

54.3

28.3

( )

( )

( )

( )

( )

45 ( ) 100.0 ( )

( )

( )

( )

( ) 4.5

11.1

60.0

24.4

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

2

5

27

11

8

25

13

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

14.9

20.7

12.8

20.7

22.9

6.4

1.1

0.5

100.0

18.4

15.3

12.1

20.5

7.9

1.1

24.2

0.5

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )

( )188

35

29

23

46

39

15

2

1

( )

(88.9)

(11.1)

( )

( )

( )

( )

( )

(100.0)

( )

(16)

(2)

( )

( )

( )

( )

( )

(18)

18.1

23.8

4.6

4.1

2.2

1.3

100.0

25.6

18.1

1 級

2 級

4 級

5 級

計

203

125

129

170

33

29

16

9

714

181

128

128

173

42

26

18

（人） （％）

3 級

4 級

5 級

6 級

7 級

8 級

計

3 級

4 級

5 級

計

28

39

24

39

43

12

2

1

1 級

2 級

1 級

2 級

28.4

17.5

3 級

区　　分

行　政　職 消　防　職 技能労務職

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

級
職員数 構成比

（人） （％） （人） （％）

4 級

5 級

7 級

6 級

8 級

計

平成27年1月1日現在

1 級

平成28年1月1日現在

3 級

6 級

2 級

2 級

1 級

( )

(80.0)

( )

( )

( )

( )

5 級

4 級

3 級

4 級

5 級

1 級

2 級

18.1

24.5

6.0

( )

(8)

(2)

( )

( )

(20.0)

( )

( )

3 級

7 級

6 級

7 級

計

8 級 8 級

計(10) 190 100.0

10

706

3.7

2.6

1.4

100.0

( )

( )

( )

( )

( )

( )

(100.0)

区　　分 1　級 7　級 8　級2　級 3　級 4　級

行 政 職 主 事 級 参 事 級 部 長 級主 幹 級 係 長 級 課長補佐級

5　級

副参事級

6　級

課 長 級

消 防 監 消防正監消 防 職 消 防 士 消防副士長 消防士長 消防司令補 消防司令 消防司令長



 エ　昇給（平成27年4月1日は，昇給を1号給抑制）

職員数（Ａ）

昇給に係る職員数（Ｂ）

比　率（Ｂ）／（Ａ）

職員数（Ａ）

昇給に係る職員数（Ｂ）

比　率（Ｂ）／（Ａ）

 オ　期末・勤勉手当

（　）内は，再任用職員の標準的な支給率

 カ　定年退職に係る退職手当（平成28年1月1日現在）

42

（人） 847 634 178 35

区　　　分 合　　計 行 政 職 消 防 職 技能労務職

本 年 度

（人） 931 704 185

号給数別内訳

1号給 （人） 4 4

3号給 （人） 2 2

4号給 （人） 839 626 178 35

833 626

2号給 （人） 2 2

47

（人） 839 631 179 29

（％） 91.0 90.1 96.2 83.3

（人） 938 701 190

178 29

4号給 （人）

前 年 度 2号給 （人） 3 2 1
号給数別内訳

1号給 （人） 3 3

3号給 （人）

（％） 89.4 90.0 94.2 61.7

区　　分
支給期別支給率

 支給率計（月分）
　制度上の段階，職務の

備　　考
6月（月分） 12月（月分） 　級等による加算措置

国の制度 2.025(1.025) 2.175(1.175) 4.20(2.20) 有

前 年 度 1.975(1.00) 2.125(1.15) 4.10(2.15) 有

本 年 度 2.025(1.025) 2.175(1.175) 4.20(2.20) 有

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

その他の加算措置等
（月分） （月分） （月分） （月分）

国の制度 25.55625 34.5825 49.59 49.59 定年前早期退職特例措置（1年に付き最大3％加算）

支給率等 25.55625 34.5825 49.59 49.59
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 キ　地域手当

 ク　特殊勤務手当

 ケ　その他の手当

 支給対象地域 市 内 全 域

 支給率 （％） 10.0

 支給対象職員数 （人） 960

 国の指定基準に基づく支給率 （％） 10.0

区　　　分 全　職　種
代 表 的 な 職 種

行　政　職 消　防　職　 技能労務職

31.1

 給料総額に対する比率 （％） 0.5 0.3 1.1 0.4

 支給対象職員の比率
（平成28年1月1日現在）

（％） 35.9 25.6 76.5

 代表的な特殊勤務手当の名称
福祉業務手当　保育業務手当　ごみ・し尿処理手当　犬猫死体処理手当
斎場勤務手当　救急業務手当

区　　　分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

 管理職手当 同

 扶養手当 同

 住居手当 同

 通勤手当 異 　2,000円を限度に加算

 管理職員特別勤務手当 同

 時間外勤務手当 異 　労働基準法に基づく時間単価

 宿日直手当 同


