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（報告先）土浦市長 

 

名 称 ｵﾘｴﾝﾀﾙﾓｰﾀｰ株式会社土浦事業所                

所在地 土浦市菅谷町１３５１－４                

具体的な取組事項 

項   目 具 体 的 内 容 

省エネや地球温暖化対策活動 

・空調の運転パターン改善 

・LED 照明への交換 

公害や汚染の防止，ゴミの削

減，リサイクルの推進 

・資源ごみの分別徹底による最終処分量削減 

・電子化による紙ごみの削減 

地域社会の環境保全のための

取組 

（例：ゴミ拾い，敷地内緑

化，景観の保護，里山の保

全） 

近隣の美化活動 （環境美化デー：６，９，１２，３月実施） 

・地域ボランティア活動への参加 

 （霞ヶ浦一斉清掃：３月実施） 

・環境配慮型製品の開発・発売 

社員への環境教育や啓発活動

の実施 

・環境教育（導入教育、更新教育）の継続 

・緊急事態を想定した訓練及びテストの実施 

その他（アピール事項など） 

 

※取組の写真等があれば添付をしてください。 

※環境報告書または CSR 報告書があれば添付をしてください。 

オリエンタルモーター サステナビリティレポート 2022 

https://www.orientalmotor.co.jp/file/pdf/company/report2022.pdf 

 

 

 



（実績報告書） 

 

＜空調の運転パターン改善＞ 

事業所内の空調について、生産棟で使用している空調の運転時間を 2021 年 12 月から見直

しを行い、12 月、1 月の 2 か月の実績として、5,250kwh/月の削減ができました 

他のエリアに関しても見直しを行う予定です 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜LED 照明への交換＞ 

事業所内で使用している蛍光灯を LED 照明に交換を実施した 

合計で 612 本の蛍光灯を LED 照明に更新し、照明の電力使用量を約 30％削減 

 

＜近隣の美化活動 及び霞ヶ浦一斉清掃への参加＞ 

今年度も事業所の近隣のごみ拾い活動を実施しました（4 回/年） 

2023 年 3 月に開催された霞ヶ浦一斉清掃に 62 名が参加（従業員及びその家族含めて） 

 

 

 

 

 


